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enireprise de nettoyage, a ainsi mis en
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tenariat avec le Crédit mutuel pour ses
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dit, c’est également Paffaire de Mari
Novak, présidente de I/Association pour
le droit & Pinitiative économique. En 2008,

68 L'EXPANSION | FEVRIER 2009

totale.

son association a distribué 13000 pré
Er. conséquence de la frilosité des
banques, clle devrait financer au moins
20000 projets cette année. Sabine Fritis
Arcaya, une psychomotricienne, a pu
ouvrir son cabinet au plus fort e la crise
financiére griice 4 Pappui financier de ¢ a
banque des pauvres ». D’autres formes
de soutien financier sont pratiquées par
les entrepriscs. Romain Dian, un entre-
preneur de 25 ans, s'est ainsi tourné vers
le brasseur Heineken pour ouvrir son res-
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René Didi, directeur du développement
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Structuré en cing poles, le groupe inter-
vient désormais dans 1 600 établissements
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répartis sur toute la France. Son modéle
économique ? Une structure commer-
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solidaire en France. Une preuve que pla-
cement peut rimer avec générosité. En
2007, la totalité des investissements soli-
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86 millions d’euros de plus qu’en 2006,

dans quatre secteurs d’activité princi-
x : Pemploi, le social et le logement,

Penvironnement et la solidarité interna-
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entre épargne et don, puisque Iépargnant
renonce  une partie de son espoir de gain
au profit d’une entreprise solidaire ou
dune ONG », souligne Frangois de Wi,

oussent
comme d:s chzmplgnons La Frangaise
des placements vient de lancer un nou-
veau fonds congu pour associer perfor-
mance financiére et investissement socia-

tpréts & consacrer S &
elond épargne a remetre des exclus
sur le marché du travail ou a leur trouver
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Quant au monde universitaire et aux
grandes écoles, ils ont déja pris acte de
ces mutations. I Essec a été pionnicre,
avec sa chaire Entrepreneuriat social créée
en 2003, avant de faire des émules a HEC
ct i Pnscad. Peut-¢tre y apprendra-
t-on que le capitalisme ¢quitable com-
mence par ne pas exiger 15 % de renta-
bilité par an. © Daniéle Licata




